
Formations 2024
Sur le plan pragmatique, sauf exception :

la mise en œuvre d'une session suppose a minima 8 inscriptions conformes, 1 mois avant l'entrée en formation

la composition des groupes mixe les professions, les domaines et les secteurs d'activité, en sorte d'inscrire les
projets pédagogiques dans une intention de décloisonnement souhaité par les instances étatiques ;

un volume de plus de 12 salariés d'un même établissement pour une même action concourt à un tarif dégressif.

les personnes en situation de handicap peuvent contacter le référent handicap du CFPS : Mme BOURON Séverine
au 05.58.05.22.64 - severine.bouron@ch-mdm.fr

Sous condition sine qua non, certaines actions de formation, peuvent être conduites au sein des établissements
requérants (intra-muros)

Cherchant à répondre au mieux aux attentes des professionnels volontaires pour faire évoluer leurs pratiques, le
service de Formation Professionnelle Continue peut aussi proposer des actions de formation "sur mesure". Pour
cela, n'hésitez pas à nous contacter.

Stéphanie DUPOUY, coordinatrice pédagogique : 05.58.05.21.56 ; stephanie.dupouy@ch-mdm.fr

Elodie DRUART, secrétaire : 05.58.05.20.45 ; elodie.druart@ch-mdm.fr 

 

Accompagnement pour obtenir le DEAS par la voie de la VAE 

La Validation des Acquis de l'Expérience (VAE) est un droit individuel qui permet à une personne (salarié du secteur
privé, salarié du secteur public, demandeur d'emploi, bénévole, aidant familial...), sans condition d'âge ou de durée
d'expérience mais justifiant d'une activité en rapport direct avec le contenu du diplôme visé, d'obtenir ce diplôme
(inscrit au Répertoire National des Certifications Professionnelles dont le DEAS ) ou de valider un ou plusieurs blocs
de compétences inhérents.

Mise en place dans le secteur sanitaire en 2004, elle est gratuite pour le candidat. Que ce dernier souhaite acquérir
un ou plusieurs blocs de compétences relatifs au diplôme visé, la démarche suppose plusieurs étapes.

L'action de formation dont il est ici question propose de soutenir le candidat au renseignement partiel ou complet de
son livret 2 afin de témoigner au mieux, de l'acquisition du ou des blocs de compétences relatifs au diplôme visé.
Cette étape étant conséquent. Son caractère non obligatoire le classe au rang d'une action de formation payante
mais il peut être totalement ou en partie financé par l'employeur / OPCO, la Région Nouvelle Aquitaine ou encore le
Compte personnel de Formation (reste à charge de 100€) selon les profils des candidats.

 

 Calendrier du second semestre 2024_ASP le 09 juillet 2024

  Dates de dépôt du livret 2     Dates de passage devant le jury (en fonction 
du nombre de places)   

Région Nouvelle Aquitaine
Site de Bordeaux

01 août 2024
17 août 2024
05 septembre 2024
21 septembre 2024
03 octobre 2024

01 octobre 2024
17 octobre 2024
05 novembre 2024
21 novembre 2024
03 décembre 2024

Région Occitanie
Sites de Toulouse et Montpellier 09 septembre 2024 19 au 22 novembre 2024

Session 1 : clôturée

Session 2 : en cours

Programme de formation   

Une Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence de niveau 2 (AFGSU2) en cours de validité étant
obligatoire pour être diplômé(e), si vous le souhaitez, vous pouvez consulter l'offre de formation du CESU 40.
Merci de votre vigilance pour ne pas vous inscrire à la même date sur les deux actions de formation
(accompagnement et gestes d'urgences)

Indicateurs qualité 2024 (session n°1)
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niveau de satisfaction générale : 77.78%

taux de recommandation : 66.67% (un candidat exprime préférer intégrer l'IFAS)

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 22.22%

Pour donner du sens à l'indicateur suivant : la totalité des compétences composant le Bloc de compétences doit être
validée pour que ce dernier le soit. Ainsi pour illustration, le BC n°2 est validé si les compétences n°3, 4 et 5 sont
validées. Si l'une d'entre elles ne l'est pas, alors le BC ne l'est pas non plus. Pour autant, le candidat aura tout de
même satisfait en partie aux attendus.

2023 : 8 candidates accompagnées visaient la validation des 5 blocs de compétences relatifs au DEAS

3 dossiers en cours de finalisation

5 dossiers déposés sur le site de l'ASP

1 candidate soutiendra son livret 2 devant le jury, le 01 octobre 2024

4 postulantes se sont présentées devant le jury : aucune n'obtient le DEAS mais 2 d'entre elles valident 1 (BC
n°1) ou 3 BC (n°1, n°3 et n°5)

2024 : 3 candidates dont les dossiers sont en cours de finalisation avant une 1ère présentation devant le jury

1 présentera son livret 2 pour les 5 Blocs de Compétences relatifs au DEAS

2 pensent déposer un livret 2 pour 2 blocs de Compétences (n°1, n°3) ± le bloc de compétences n°5

INFO 2025 : 2 formations distinctes seront proposées, une collective avec des phases de suivi
individuel pour une 1ère présentation devant le jury (phase 1) et une autre individuelle pour soutenir
la continuité du parcours de diplomation (phase 2).

 

Nous pourrions envisager de créer une session ambitionnant l'obtention du DEAES ou encore une visant le
DEAP par la voie de la VAE, si 3 personnes étaient intéressées. N'hésitez pas à nous contacter pour prendre
des informations !

 

Accompagner la famille d'un résident à l'annonce de son décès

 Action spécifiquement construite pour répondre à une demande de l'ADAPEI 40 , qui accompagne aujourd'hui, plus
de 900 personnes en situation de handicap sur tout le département landais.

clôturée

programme

indicateurs qualité 2024

niveau de satisfaction : 91.67%

taux de recommandation: 100%

réinvestissement dans la pratique: 100%%

évolution du niveau de compétence : +45.84%

Accompagner les résidents dans une démarche palliative

 Action conduite dans les locaux de l'EHPAD de Villeneuve de Marsan.

07 et 28 novembre 2024

programme

groupe complet

indicateurs qualité 2023 : action non conduite

Activités au travail lors de la manutention de personnes à mobilité
physique réduite

3 sessions programmées au CFPS à compter du mois de juin

groupes complets
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indicateurs qualité 2024 (session n°1)

niveau de satisfaction : 87.50%

taux de recommandation: 100%

réinvestissement dans la pratique: 87.50%

évolution du niveau de compétence : +22.22%

Activités au travail lors de manutention de port de charges inertes

session n°1 : clôturée

session n°2 :  annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> nouvelle session en 2025  

programme

Indicateurs qualité 2024

niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 60.71%

 Administrer du MEOPA

 Action conduite dans les locaux de l'EHPAD des Cinq Étangs à Soustons associé pour l'occasion avec l'EHPAD La
Chênaie de Saint-Vincent-de-Tyrosse.

clôturée

programme

indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 75%

taux de recommandation : 75%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 50.00%

Animer un groupe de parole

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> définitivement close 

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023 : non conduite

Approche sensorielle de la personne âgée atteinte de troubles cognitifs

 Action spécifiquement construite et animer sur site, à l'EHPAD Les Peupliers d'Amou. 

clôturée

programme

indicateurs qualité 2024 - Résultats complets  
niveau de satisfaction générale : 95.24%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 61.90%

Aspirations endotrachéales

L’action de formation déclinée ci-après propose aux participants (4 minimum) d’obtenir l’habilitation à effectuer des
aspirations endotrachéales en toute sécurité pour assurer la prise en charge des personnes trachéotomisées depuis
plus de 3 semaines.

Session n°1 : clôturée

Session n°2 : clôturée

Session n°3 : clôturée
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Session n°4 : clôturée

Session n°5 : clôturée

Session n°6 : 12 et 13 novembre 2024 session annulée

Session n°6 : 02 et 03 décembre 2024

Chaque session compte de 4 (minimum) à 8 (maximum) participants

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 (moy. 4 premières sessions)
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 58.87%

 Assistant de Soins en Gérontologie

 En institution, prendre soins de résidents souffrant de la maladie d’Alzheimer ou d’une maladie apparentée ne relève
pas de l’improvisation mais suppose de développer une posture conforme et d’acquérir des techniques de soins et
d’accompagnement spécifiques : tout l’enjeu de la formation préparant à la fonction d’Assistant de Soins en
Gérontologie, créée par l'arrêté du 23 juin 2010, est là.

Cette action de formation est conduite en partenariat avec le CNFPT mais offre la possibilité à des professionnels
DEAS ET DEAMP/DEAES de la Fonction Publique Hospitalière (FPH) ou du secteur privé/associatif  de compléter la
promotion.

Satisfaits à hauteur de 98.20%, les stagiaires de la session 2022 ont tous acquis les compétences nécessaires à
l'exercice de la fonction d'Assistant de Soins en Gérontologie.

session en cours

le groupe de la Fonction Publique Territoriale est constitué par M. CASABONNE (Conseiller en Formation pour
l'antenne des Landes (05 58 85 80 43 / 06 10 28 26 04)

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 40.56%

Champ de compétence Aide-Soignant : remise à niveau

Nous sommes actuellement sur le qui-vive quant à une directive ministérielle qui nous autoriserait à dispenser cette
action de formation permettant une remise à niveau des DEAS antérieur à 2021 suite à l'évolution des référentiels
professionnels aides-soignants et du rôle propre infirmier. 

 

Comprendre la psychologie des adolescents pour les accompagner.

Action spécifiquement construite pour répondre à une demande de l'infirmière conseillère technique, responsable
départementale pour la Direction des Services Départementaux de l' Education Nationale

clôturée

programme

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 22.78%

Douleur : évaluation, prévention et traitement

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> nouvelle session en 2025 
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Programme

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 22.23%

Gestion des pensées et des émotions

Faute d'atteinte du seuil d'ouverture à M-1, la session est annulée  

Programme

Indicateurs qualité 2023 : action non conduite

Initiation aux techniques de l'hypnose dans les soins Nouveauté 2024

L’action de formation proposée consiste en une première approche de l’hypnose dans le soin et constitue une première
étape pour faire évoluer sa pratique professionnelle, en la recentrant sur le cœur de métier : la relation interpersonnelle.
Elle ambitionne de permettre aux participants de s’initier aux techniques d’hypnose pour chercher à répondre aux
besoins des patients/résidents, dans le respect du champ de compétences de chacun.

Session n°1 : clôturée

Session n°2 : Faute d'atteinte du seuil d'ouverture à M-1, la session est annulée

Session n°3 : groupe complet

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 (session n°1)
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 58.33%

Intégration par les Mouvements Oculaires

Le principe des mouvements oculaires est utilisé quotidiennement, de façon inconsciente par chacun : durant le
sommeil paradoxal, les mouvements horizontaux rapides permettent de ranger et classer les informations vécues. Ce
mécanisme physiologique est utilisé dans la méthode thérapeutique identifié sous l'appellation intégration par les
mouvements oculaires (IMO). Cette technique permet, selon le principe de désensibilisation, d'accéder aux souvenirs
traumatiques afin de lever les blocages physiques et psychiques liés aux expériences émotionnellement difficiles.  

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions

Indicateurs qualité 2023 : action non conduite  

Manutention des personnes à mobilité physique réduite

Action conduite dans l'Etablissement d'Accueil Médicalisé Les Cigalons de Lit-et-Mixe afin d'optimiser la
prévention des risques inhérents aux activités d'aide à la mobilité, les mises en situations s'étant notamment
déroulées dans un studio témoin du contexte quotidien.

clôturée

programme

Indicateurs qualité 2024

niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 27.08%

Participer aux soins d'hygiène, de confort et de bien-être des personnes
âgées

2025 nouvel intitulé et réorganisation du programme --> Bases professionnelles pour accompagner
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les PA dans les actes essentiels de la vie quotidienne.

La formation permet aux ASH collaborant avec les Aides-Soignants de capitaliser des savoirs fondamentaux pour
adopter les prémices de la posture professionnelle attendue en matière d'accompagnement des personnes âgées.

Session  n°1 : clôturée

Session n°2 : en cours

Programme 

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 (session n°1)
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 44.45.%

Place des émotions dans le soin : frein ou atout ?

Clôturée

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 95.24%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 32.13%

Plaies et cicatrisation : rôle de l'aide-soignant(e) Nouveauté 2024

clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : +13.89%

Plaies et cicatrisation : prise en charge infirmière

Clôturée

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 25%

Posture professionnelle soignante Nouveauté 2024

clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 18.75%
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Préparation aux épreuves de sélection pour l'admission en IFAS
Nouveauté 2024

Intégrer la formation relative au DEAS ne s’improvise pas ; aussi, l'action de formation proposée ambitionne de
maximiser les chances de produire un CV performant, de développer des capacités à exprimer ses motivations, des
aptitudes rédactionnelles pour mettre des mots sur la pratique professionnelle, les émotions ressenties en situation
personnelle…

Constitution du dossier : session clôturée

Constitution du dossier et entretien : session clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 48.49%

Indicateur de résultats : 100% admis sur liste principale. (05/07/24)

NB : les ASHQ de la fonction publique hospitalière et les agents de service justifiant d'une ancienneté cumulée d'au
moins un an en équivalent temps plein sont directement admis par le directeur de l’institut de formation ; sa décision
reposant sur l’unique lecture du dossier.

Préparation aux épreuves de sélection pour l'admission en IFSI

La formation prépare les candidats aux épreuves écrites et orales relatives à l’admission en Institut de Formation en
Soins Infirmiers (IFSI). Elle peut être financée par l'employeur ou autofinancée par

Clôturée

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 37.04%

Indicateur de résultats : 100% des candidats admis sur liste principale (11/03/2024)

Prise en charge de l'arrêt cardio-respiratoire (ACR) dans le cadre de
l'urgence pré-hospitalière (UPH)

Action conduite à la demande de la société Transports des Grands Lacs, établissement spécialisé dans le transport
des personnes, sur le site de Parentis-en-Born.

Clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024  - Résultats complets
niveau de satisfaction générale : 95.83%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 14.58%

Projet d'accompagnement Personnalisé, projet de vie

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> nouvelle session en 2025

Programme

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 59.73%
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https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=5&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=9187ac653db8cf1d9b89c408a499409e
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjForm_PrepaAdmIFAS_2024.pdf
https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=42&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=98a957779587d395f224c2178934a33a
https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=42&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=98a957779587d395f224c2178934a33a
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjetForm_PrepaAdmIFSI_Session2_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10akm2KpoUUOiykuhjqTsIHpQ763OQTNn/view?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1IgVAvzrZKY3d3ZeOf2xXTOurCQ2Vtq1QuIdg_ovMgHw/viewanalytics
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjetForm_PAP_2024.pdf


Référent Hygiène en établissement médico-social REPORTEE EN 2025

Sous la responsabilité de sa hiérarchie, il fait le lien entre les professionnels gravitant autour du résident pour éviter ou
limiter le risque infectieux. Il leur propose des actions d’information, de formation et d’évaluation. Il communique
également avec les organismes de références pour actualiser les bonnes pratiques et maintenir ainsi la qualité des

Programme

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 22.77%

Risque suicidaire de la personne âgée

Clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024 
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 42.85%

Sécurisation du circuit du médicament : le rôle des Aides-Soignants

 Action spécifiquement construite et conduite sur le site de l'EHPAD Les peupliers d'Amou.

 En cours

Programme

Indicateurs qualité 2023 : non conduite

Sensibilisation à la langue des signes : langage gestuel pour bébés ou
"bébés signeurs"

Action spécifiquement construite pour répondre à une demande de la cadre de santé de la Crèche Barbe d'Or. L'action
de formation s'est déroulée dans les locaux du service infantile.

Clôturée

Programme complet

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 37.04%

Sensibilisation à la psychiatrie

4 journée : 22 & 27 novembre 2024 + 06 & 17 décembre 2024

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 89.74%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 92.30%

évolution du niveau de compétence : + 28.20%
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https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjForm_RefHygEMS_2024.pdf
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjetFormation_RisqueSuicidairePA_2024.pdf
https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=31&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=33fdf5beb5a3d278e26c79006ca018a9
https://drive.google.com/file/d/1rIc761o_40ZJaLH2jNs5BLpomXvUM4cL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QREKfk-lJ-cj84S3W36YG0lbqdl-H2z-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view?usp=sharing


Sensibilisation aux soins palliatifs

Session n°1 : clôturée

Session n°2 : annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions 

Session n°3 : conduite sur le site de l'EHPAD de Villeneuve-de-Marsan pour les professionnels de l'établissement

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 (session n°1) 
niveau de satisfaction générale : 88.89%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 28.89%

Soins esthétiques auprès de la personne âgée ou en situation de handicap

Clôturée

Programme complet

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 13.89%

Soins des pieds de la personne âgée

Clôturée

Programme

Indicateurs qualité 2024
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 29.17%

Toucher détente, massage bien être

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> nouvelle session en 2025

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023

niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 53.33%

Transmissions ciblées

21 novembre & 09 décembre 2024

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023
niveau de satisfaction générale : 100%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : +40%
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https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=31&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=33fdf5beb5a3d278e26c79006ca018a9
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjForm_SensibilisationSoinsPalliatifs_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tHIUPiH7OvUOhCGgDUUJxgFq1Zgvv0vI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OeBMWWgCk4cQf0XhMptmWWv4IR2mtSZz/view?usp=sharing
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjetForm_ToucherMassageBE_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18BBymGg1iyWaue9pSCAWcROGA_WyoIPW/view
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view


CENTRE HOSPITALIER DE MONT DE MARSAN
Avenue Pierre de Coubertin BP 417

40024 Mont-de-Marsan Cedex

Tél. : (33) 05 58 05 10 10
Fax : (33) 05 58 05 10 01

Email : Contact

http://www.ch-mt-marsan.fr/formation-professionnelle-continue/formations-2024-600.html

Troubles de la déglutition de la personne âgée

Action annulée par défaut d'atteinte du seuil minimal d'inscriptions --> nouvelle session en 2025

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 : non conduite

Troubles du comportement

10 & 11 octobre 2024

Programme

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2023 : action non conduite 

 Tutorat des stagiaires paramédicaux (DEAS & DEI)

Session n°1 : clôturée

Session n°2 : 15, 16 & 30 octobre ET 04 novembre 2024

Programme complet

Bulletin d'inscription

Indicateurs qualité 2024 (session n°1)

niveau de satisfaction générale : 88.89%

taux de recommandation : 100%

réinvestissement dans la pratique : 100%

évolution du niveau de compétence : + 16.67%

NOUVEAUTE : dans le cadre du GHT, le CFPS de Mont-de-Marsan a partagé son projet de formation
avec l'IFPS de Dax. Suite aux travaux conduits par un groupe référent, le programme pédagogique pour cette
thématique de formation sera commun pour l'ensemble des professionnels landais intéressés. A l'IFPS : 15,
16 et 17 octobre ET 20 novembre 2024 (pour les DEAS) ; 25 novembre 2024 pour les (DEI). Pour tout
renseignement : formation@ch-dax.fr
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https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/ProjForm_troubles_DeglutitionPA_2024.pdf
https://www.ch-mt-marsan.fr/documents/Fichiers/Emplois_et_Formations/CFPS/Formation_professionnelle_continue/BulletinInscriptionIndiv_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Oe0JbATihKz-d4WL4OaPgT1U98yqXHvs/view
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view
https://drive.google.com/file/d/1z5oSADSyQHDNjBcaC0Vh8nIS0Io1vHQY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H0WOr3BTuQlVMRmMzvZYaJ-B6a6AT4v5/view?usp=sharing
https://www.ch-mt-marsan.fr/glossaire-52.html?tx_contagged%255Bsource%255D=default&tx_contagged%255Buid%255D=14&tx_contagged%255BbackPid%255D=600&cHash=ab942b76560783fa8d79fe1a74ab3abb
mailto:formation@ch-dax.fr
https://www.ch-mt-marsan.fr/contact-9.html
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